西源街道办事处　　腾冲市人力资源和社会保障局
赋权事项交接书

移交方：西源街道办事处

法定代表人：周从山
单位地址：腾冲市西源街道观音塘社区南诏小区93号

接收方：腾冲市人力资源和社会保障局

法定代表人：李朝权
单位地址：腾冲市腾越街道山源社区文笔小区272号

一、移交依据

为认真贯彻习近平总书记关于纠治基层治理“小马拉大车”问题的重要批示精神，全面落实省委、市委关于“减负增效云南行动”有关部署要求，根据省委编办、省司法厅、省政务服务管理局《关于开展全省乡镇（街道）权责清单履行情况摸底评估和动态调整的通知》（云编办发〔2024〕111号）、保山市委编办、保山市司法局、保山市政务服务管理局《关于开展乡镇(街道)权责清单运行情况摸底评估和动态调整有关事项的通知》（保编办〔2024〕61号）精神，按照《腾冲市人民政府关于印发腾冲市乡镇（街道）调整的赋权事项清单（2024年版）和部分乡镇（街道）行政职权目录（2024年版）的通知》（腾政发〔2024〕4号）的安排部署，为做好西源街道办事处和腾冲市人力资源和社会保障局赋权事项移交工作，推进乡镇（街道）权责清单动态调整，制定本交接书。

二、移交事项

移交方将2项行政处罚移交给接收方行使(具体行政职权详见附件)。

三、双方的权利义务
（一）移交方与接收方建立工作互动交流机制，协助对上衔接与对下统筹，及时交流信息，杜绝移交事项出现履职真空。

（二）相关赋权事项由接收方实施后，接收方承担赋权事项的日常监管职责，承担相应的法律和行政责任，严格按照法律规定实施赋权事项。

（三）赋权事项正式移交前，移交方尚未办结的辖区内涉及移交事项的案件，仍由移交方负责办理直至办结；接收方负责办理赋权事项正式移交后新受理的案件。

四、移交日期

赋权事项自2024年7月29日起正式由移交方交由接收方实施。

五、其他事项

（一）所移交事项不受双方法定代表人（负责人）的变更而变动。

（二）本赋权事项交接书所列移交事项可根据法律、法规、规章的颁布、修订、废止及部门职能变化等情况，结合实际适时调整。

（三）本赋权事项交接书共一式五份，移交方、接收方、市委编办、市政务服务局、市司法局各执一份。自签订之日起，赋权事项交接书公布于双方信息公开页面，接受社会监督。

附件：西源街道办事处移交腾冲市人力资源和社会保障局赋

权事项目录
移交方：（章）            接收方：（章）

法定代表人：              法定代表人：

年  月  日                 年  月  日
